
အခန်း(၁)

အမည်၊ စတင်အာဏာတည်ြခင်းငှ့် အဓပိာယ်ေဖာ်ြပချက်

ြပည်ေထာင်စသုမတြမန်မာိုင်ငံေတာ်

ိုင်ငံေတာ်စမီံအပု်ချပ်ေရးေကာင်စီ

၂ဝ၂၄ - ၂ဝ၂၅ ဘာေရးစှ်၊ အမျိးသားစမီံကနိ်းဥပေဒ

(ိုင်ငံေတာ်စမီံအပု်ချပ်ေရးေကာင်စ ီဥပေဒအမတှ် ၂၁ /၂၀၂၄)

၁၃၈၅ ခုစှ်၊ တေပါင်းလြပည့်ေကျာ် ၅ ရက်

(၂ဝ၂၄ ခုစှ်၊ မတ်လ ၂၉ ရက်)

နဒိါန်း

တိုင်းြပည်သာယာဝေြပာေရးငှ့် စားေရရကိာဖလူံေုရးတိုအတကွ် ြပည်သူလမူစးီပာွးဘဝ ဖွံဖိး တိုးတက်ရန်ငှ့် ြပည်သကူိုဗဟိုြပ၍

အားလံးုပါဝင်ိုင်ေသာ ေရရညှ်ဖွံဖိးတိုးတက်မရရှိေစရန် ရည်ရ�ယ်၍ ိုင်ငံေတာ်၏ ေရှလပု်ငန်းစ်များ၊ ဦးတည်ချက်များငှ့်အညီ

စိုက်ပျိးေရးငှ့် ေမးွြမေရးလပု်ငန်းများ၊ အေသးစား၊ အငယ်စားငှ့် အလတ်စားစးီပာွးေရးလပု်ငန်းများ ဖွံဖိးတိုးတက်ေရး၊ ပိုကနု်တိုး

ြမင့်ေရး၊ ြပည်တငွ်းစားသံးုဆဖီလူံေုရး၊ ပညာေရး၊ ကျန်းမာေရး၊ လမ်းပန်းဆက်သယွ်ေရး၊ လပ်စစ်ငှ့် စမွ်းအင် ကများအပါအဝင်

အြခားကများ ဖွံဖိးတိုးတက်ေရးတိုကို စနစ်တကျအေကာင်အထည် ေဖာ်ိုင်ရန် အလိုငာှ ိုင်ငံေတာ်စမီံအပု်ချပ်ေရးေကာင်စသီည်

ြပည်ေထာင်စသုမတြမန်မာိုင်ငံေတာ် ဖွဲစည်းပံ ုအေြခခံဥပေဒ ပဒု်မ ၄၁၉ အရ ဤဥပေဒကို ြပာန်းလိုက်သည်။

၁။  (က) ဤဥပေဒကို ၂ဝ၂၄ - ၂ဝ၂၅ ဘာေရးစှ်၊ အမျိးသားစမီံကနိ်းဥပေဒဟ ုေခတငွ်ေစရမည်။

(ခ) ဤဥပေဒသည် ၂၀၂၄ -၂၀၂၅ ဘာေရးစှ်၊ အမျိးသားစမီံကနိ်းအတကွ် ၂၀၂၄ ခုစှ်၊ ဧပလီ ၁ ရက်ေနမ ှစတင်

အာဏာတည်ေစရမည်။

၂။  ဤဥပေဒသည် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှ်အတကွ် အမျိးသားစမီံကနိ်းဥပေဒြဖစ်သည်။

၃။  ဤဥပေဒတငွ်ပါရှိေသာ ေအာက်ပါစကားရပ်များသည် ေဖာ်ြပပါအတိုင်းအဓပိာယ်သက်ေရာက် ေစရမည်-

(က) အမျိးသားစမီံကနိ်း ဆိုသည်မာှ တစ်မျိးသားလံးု၏ လမူစးီပာွးေရးတစ်ရပ်လံးုအတကွ်ြဖစ်ေစ၊ ြပည်ေထာင်စု

ဝန်ကးီဌာန သိုမဟတု် ကအလိုက်ြဖစ်ေစ၊ တိုင်းေဒသကးီငှ့် ြပည်နယ်အလိုက်ြဖစ်ေစ သတ်မတှ်ထားသည့်

အချနိ်ကာလအတငွ်း မည်ေရ�မည်မတိုးတက်ရမည်ဆိုသည့် ိုင်ငံေတာ်၏ ရည်မနှ်းချက်များငှ့် လပု်ငန်းအစအီစ်

များြဖစ်သည်။ အမျိးသားစမီံကနိ်း၌ ကအလိုက်ြဖစ်ေစ၊ ေဒသအလိုက်ြဖစ်ေစ ဝေိသသြပေရးဆွဲချမတှ်ေသာ

စိုက်ပျိးေရးငှ့် ေမးွြမေရးစမီံကနိ်း၊ ြပည်တငွ်း ကနု်ထတု်လပု်မငှ့် တန်ဖိုးြမင့်ထတု်ကနု်များ ထတု်လပု်မစမီံကနိ်း၊

ေဒသထကွ်ကနု်ကမ်းများကို အေြခခံသည့် အေသးစား၊ အငယ်စားငှ့် အလတ်စား စးီပာွးေရးလပု်ငန်းများ ဖွံဖိး

တိုးတက်ေရးစမီံကနိ်း၊ လပ်စစ်ဓာတ်အားထတု်လပု်မစမီံကနိ်း၊ လူစမွ်းအားအရင်းအြမစ်ြမင့်တင်ေရးစမီံကနိ်းငှ့်

မိြပဖွံဖိး တိုးတက်ေရးငှ့် ေကျးလက်ေဒသဖွံဖိးေရးစမီံကနိ်းစသည့် ဖွံဖိးတိုးတက်ေရးစမီံကနိ်းများဘက်စံု

ဆက်စပ် အကျံးဝင်သည်ဟ ုမတှ်ယရူမည်။

(ခ) စမီံကနိ်းရည်မနှ်းချက် ဆိုသည်မာှ သတ်မတှ်ကာလအတငွ်း စးီပာွးေရးတစ်ရပ်လံးုအတကွ်ြဖစ်ေစ၊ ကအလိုက်ြဖစ်

ေစ၊ တိုင်းေဒသကးီငှ့် ြပည်နယ်အလိုက်ြဖစ်ေစ မည်ေရ�မည်မဖွံဖိးတိုးတက်ေစ ရမည်ဟ ုရည်မနှ်းလျာထားချက်

များြဖစ်သည်။

(ဂ) ဘာေရးစှ် ဆိုသည်မာှ ဧပလီ ၁ ရက်ေနမ ှမတ်လ ၃၁ ရက်ေနအထ ိကာလြဖစ်သည်။

(ဃ) စှ်ကနု်ခန်မနှ်းေြခ ဆိုသည်မာှ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘာေရးစှ်၊ ပထမ ၆ လပတ် အေကာင်အထည် ေဖာ်ိုင်မငှ့်

ဒတုယိ ၆ လပတ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ိုင်မည့် အေြခအေနတိုကို ေပါင်းစပ်ခန်မနှ်း ထားြခင်း ြဖစ်ပါသည်။



အခန်း(၂)

စမီံကနိ်းရည်မနှ်းချက်များ

(င) ပံမုနှ်ေဈးန်း ဆိုသည်မာှ အေြခခံစှ် ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘာေရးစှ်တငွ်ြဖစ်ေပေသာ ကနု်ပစည်းငှ့် ဝန်ေဆာင်မ

များ၏ ေဈးန်းြဖစ်သည်။

(စ) စှ်အလိုက်ေဈးန်း ဆိုသည်မာှ သက်ဆိုင်ရာ ဘာေရးစှ်အလိုက် ြဖစ်ေပေသာ ကနု်ပစည်းငှ့် ဝန်ေဆာင်မ

များ၏ ေဈးန်းြဖစ်သည်။

(ဆ) သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများ ဆိုသည်မာှ အမျိးသားစမီံကနိ်းကို အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရ�က်သည့်

သက်ဆိုင်ရာြပည်ေထာင်စအုဆင့်အဖွဲအစည်းများ၊ ြပည်ေထာင်စဝုန်ကးီဌာနများ၊ တိုင်းေဒသကးီ သိုမဟတု်

ြပည်နယ်အစိုးရအဖွဲများ၊ ကိုယ်ပိုင်အပု်ချပ်ခငွ့်ရတိုင်း သိုမဟတု် ေဒသဦးစးီ အဖွဲများ၊ စည်ပင်သာယာေရးေကာ်မတီ

များကိုဆိုသည်။

၄။  ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှ်၊ အမျိးသားစမီံကနိ်း၏ အေရးကးီသည့် ရည်မနှ်းချက်များမာှ ေအာက်ပါ အတိုင်းြဖစ်သည်-

(က) စစုေုပါင်း ြပည်တငွ်းထတု်လပု်မငှ့် ဝန်ေဆာင်မတန်ဖိုး (GDP)ကို ပံမုနှ်ေဈးန်းအရ ၃.၈ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(ခ) ကအလိုက် တိုးတက်မန်းများမာှ ပံမုနှ်ေဈးန်းအရ-

(၁) လယ်ယာကတငွ် ၂.၅ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၂) သားငါးကတငွ် ၀.၈ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၃) သစ်ေတာကတငွ် ၉.၉ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၄) စမွ်းအင်ကတငွ် ၆.၅ ရာခိုင်န်း ေလျာန့ည်းရန်၊

(၅) သတငှ့် တငွ်းထကွ်ပစည်းကတငွ် ၉.၈ ရာခိုင် န်းတိုးတက်ရန်၊

(၆) စက်မလက်မကတငွ် ၄.၂ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၇) လပ်စစ်ဓာတ်အားကတငွ် ၆.၃ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၈) ေဆာက်လပု်မကတငွ်၃.၉ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၉) ပိုေဆာင်ေရးကတငွ် ၆.၆ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်

(၁၀) ဆက်သယွ်ေရးကတငွ် ၇.၃ ရာခိုင်န်း တိုးတက် ရန်၊

(၁၁) ေငေွရးေကးေရးကတငွ် ၂.၇ ရာခိုင်န်း တိုးတက် ရန်၊

(၁၂) လမူေရးငှ့်စမီံခန်ခွဲေရးကတငွ် ၃.၉ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၁၃) အြခားဝန်ေဆာင်မကတငွ် ၆.၃ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၁၄) ကနု်သယွ်မကတငွ် ၃.၈ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(ဂ) တိုင်းေဒသကးီငှ့် ြပည်နယ်အလိုက် တိုးတက်မန်း များမာှ ပံမုနှ်ေဈးန်းအရ -

(၁) ကချင်ြပည်နယ်တငွ် ၂.၃ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၂) ကယားြပည်နယ်တငွ် ၃.၁ ရာခိုင်န်းေလျာန့ည်းရန်၊

(၃) ကရင်ြပည်နယ်တငွ် ၂.၈ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၄) ချင်းြပည်နယ်တငွ် ၀.၉ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၅) စစ်ကိုင်းတိုင်းေဒသကးီတငွ် ၃.၀ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၆) တနသာရတီိုင်းေဒသကးီတငွ် ၁.၄ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၇) ပဲခးူတိုင်းေဒသကးီတငွ် ၃.၉ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၈) မေကးွတိုင်းေဒသကးီတငွ် ၃.၈ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(၉) မ�ေလးတိုင်းေဒသကးီတငွ် ၄.၁ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၁၀) မနွ်ြပည်နယ်တငွ် ၄.၁ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊



အခန်း(၃)

အေထေွထွ

(၁၁) ရခိုင်ြပည်နယ်တငွ် ၁.၇ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၁၂) ရန်ကနု်တိုင်းေဒသကးီတငွ် ၅.၆ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၁၃) ရမှ်းြပည်နယ်တငွ် ၂.၉ ရာခိုင်န်းတိုးတက်ရန်၊

(၁၄) ဧရာဝတတီိုင်းေဒသကးီတငွ်၂.၁ ရာခိုင်န်း တိုးတက် ရန်၊

(၁၅) ေနြပည်ေတာ်ေကာင်စနီယ်ေြမတငွ် ၅.၈ ရာခိုင်န်း တိုးတက်ရန်၊

(ဃ) စစုေုပါင်းြပည်တငွ်းထတု်လပု်မငှ့် ဝန်ေဆာင်မတန်ဖိုးတငွ် စှ်အလိုက်ေဈးန်းအရ လယ်ယာ ကကးီ၏ ပါဝင်မ

အချိးအစားကို ၂၂.၇ ရာခိုင်န်းမ ှ၂၂.၆ ရာခိုင်န်းသိုလည်းေကာင်း၊ စက်မကကးီ ၏ ပါဝင်မအချိးအစားကို ၃၇.၆

ရာခိုင်န်းမ ှ၃၇.၄ ရာခိုင်န်းသိုလည်းေကာင်း၊ ဝန်ေဆာင်မကကးီ၏ ပါဝင်မအချိးအစားကို ၃၉.၇ ရာခိုင်န်းမှ

၄၀.၀ ရာခိုင်န်းသိုလည်းေကာင်း အသးီသးီြဖစ်ေပေစရန်၊

(င) ိုင်ငံပိုင်အခန်းမ ှကျပ် ၇,၆၂၆.၈ ဘလီယီံ ရင်းှီးြမပ်ှံရန်၊

(စ) စှ်အလိုက်ေဈးန်းအရ ြပည်ပပိုကနု်ကို အေမရကိန် ေဒလာ ၁၆,၇၀၀ သန်းတင်ပိုရန်ငှ့် ြပည်ပ သငွ်းကနု်ကို အ

ေမရကိန်ေဒလာ ၁၆,၃၀၀ သန်း တင်သငွ်းရန်၊

(ဆ) လတူစ်ဦးစ၏ီ ပျမ်းမထတု်လပု်မငှ့် ဝန်ေဆာင်မတန်ဖိုး (Per Capita GDP) ကို စှ်အလိုက်ေဈးန်း အရ ကျပ်

၂,၇၄၂,၆၄၃ ြဖစ်ေပလာရန်။

၅။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် ပးူတွဲ ၁၊ ၂၊ ၃၊ ၄ ၊ ၅ ငှ့် ၆ တိုတငွ် ေဖာ်ြပထားေသာ စမီံကနိ်းရည်မနှ်းချက်

များကို အဆက်အစပ်မမိေိပါင်းစပ်ဖွဲစည်းအေကာင်အထည်ေဖာ်ကရန် ြဖစ်သည်။ ထတု်လပု်မမသှည် ြပည်တငွ်းစားသံးု

မဖလူံေုရး၊ ြပည်ပပိုကနု်တိုးချဲတင်ပိုိုင်ေရး၊ ြပည်တငွ်း၌ လိုအပ်သည့်ကနု်ကမ်းများ ထတု်လပု်ိုင်ေရးအတကွ် ေရးဆွဲပးီ

ြဖစ်သည့် အမျိးသားပိုကနု်မဟာဗျဟာ (၂ဝ၂ဝ-၂ဝ၂၅) ငှ့် ချတိ်ဆက်ေရးဆွဲေဆာင်ရ�က်ကရန်ြဖစ်သည်။ စမီံကနိ်း

ရည်မနှ်းချက်များကို အေကာင် အထည်ေဖာ်ရန်လိုအပ်ေသာ လပု်ငန်းအစအီစ်များငှ့် န်ကားချက်များကို က

အလိုက်၊ ေဒသ အလိုက်အေသးစတိ်ေရးဆွဲေဆာင်ရ�က်ိုင်သည်။

၆။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် ေဒသတငွ်းရှိ အလားအလာရှိသည့် ကနု်စည်များ ထတု်လပု်မတိုးတက်ေစ

ေရးကို ဦးတည်ပးီ ေဒသတစ်ခထုကွ်ကနု်တစ်ခထုတု်လပု်ိုင်ေရး အေလးထား ေဆာင်ရ�က်ရန်ငှ့် ြပည်ေထာင်စု

ဝန်ကးီဌာနများ၊ တိုင်းေဒသကးီ သိုမဟတု် ြပည်နယ်အစိုးရအဖွဲများ အကား ပးူေပါင်းေဆာင်ရ�က်ပးီ ထတု်လပု်မတငွ်

အဓကိပါဝင်ေဆာင်ရ�က်ကမည့် ထတု်လပု်မလပု်ငန်း ရငှ်များ၏ ထတု်လပု်မကနွ်ရက် (production network)

တစ်ေလာက် အချတိ်အဆက်မမိ ိေဆာင်ရ�က် သာွးရန် ြဖစ်သည်။

၇။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် မလူေရးဆွဲထားသည့် (၅) စှ် ဖွံဖိးမစမီံကနိ်းကို က အလိုက် ြပန်လည်

သံးုသပ်ပးီ ထတု်လပု်မငှ့် ဝန်ေဆာင်မဆိုင်ရာလျာထားချက်များကို ကတစ်ခုငှ့် တစ်ခအုကား ချတိ်ဆက်၍

ေဆာင်ရ�က်ရန်ြဖစ်သည်။

၈။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် စမီံကနိ်းများ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်ရာတငွ် စမီံကနိ်းများအား

ေလလ့ာဆန်းစစ်၍ ိုင်ငံေတာ်ငှ့် ိုင်ငံသားများအကျိးစးီပာွးအတကွ် အမနှ်တကယ် အကျိးြဖစ်ထနွ်းေစမည့် စမီံကနိ်း

များအား ဆက်လက်အေကာင်အထည်ေဖာ်ရမည်။ သိုရာတငွ် တင်ြပလာ ေသာ စမီံကနိ်းများသည် အကျိးစးီပာွးြဖစ်ထနွ်း

မမရှိေသာ စမီံကနိ်းများြဖစ်ေကာင်း ြပည်ေထာင်စအုစိုးရ အဖွဲက စစိစ်ေတွရှိပါက အဆိုပါစမီံကနိ်းအား ြငင်းပယ်ြခင်း၊

ဆိုင်းငံြ့ခင်း သိုမဟတု် ေလာ၍့ ခငွ့်ြပြခင်း များ ေဆာင်ရ�က်ရမည်။

၉။  အမျိးသားစမီံကနိ်းကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်ရာတငွ် ိုင်ငံေတာ်မ ှချမတှ်ထားသည့် ိုင်ငံေတာ်၏ ေရှ

လပု်ငန်းစ်များ၊ ဦးတည်ချက်များငှ့်အည ီေဆာင်ရ�က်ရမည်။



၁၀။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် ိုင်ငံေတာ်ငှ့် ိုင်ငံသားများအတကွ် လက်ငင်း၊ ေရတိုငှ့် ေရရညှ်

အကျိးြဖစ်ထနွ်းေစပးီ ထာဝရရငှ်သန်ေစမည့် အမျိးသားဖွံဖိးတိုးတက်ေရးစမီံကနိ်းြဖစ်ေသာ လသူားအရင်းအြမစ်များ

ဖွံဖိးေရးစမီံကနိ်းအတကွ် ရင်းှီးြမပ်ှံမကိုလည်း အေလးထား ေဆာင်ရ�က် ရမည်။ ထိုြပင် ေြမြပင်အေြခအေနအရ

အေရးေပေဆာင်ရ�က်ရန် လိုအပ်သည့်ကစိရပ်များငှ့် မလူအေြခ အေနအတိုင်း ေဆာင်ရ�က်ရန် အခက်အခဲရှိသည့်ကစိ

ရပ်များကို ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖွဲ၏ သေဘာ တညူခီျက်ြဖင့် ေဆာင်ရ�က်ိုင်သည်။

၁၁။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် စမီံကနိ်းများတင်ြပေဆာင်ရ�က်ရာတငွ် သတ်မတှ်ထား ေသာ အဂါရပ်များ

ငှ့် ဆန်းစစ်ချက်များ ြပည့်စံမုသှာလင် ေဆာင်ရ�က်ရမည်။

၁၂။  အမျိးသားစမီံကနိ်းတငွ် တိုင်းရင်းသားစည်းလံးုညီတွ်ေရး၊ အမျိးသားစည်းလံးုညီတွ်ေရး သိုမဟတု် ြပည်တငွ်း

ငမိ်းချမ်းေရးကို ေဖာ်ေဆာင်ေသာစမီံကနိ်းများ၊ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးငှ့် တည်ငမိ် ေအးချမ်းေရးတိုကို အေထာက်အကူ

ြပေသာ စမီံကနိ်းများငှ့် ိုင်ငံေတာ်ေရရညှ်တည်တံခ့ိုင်မဲပးီ ဟန်ချက်ညေီသာ ဖွံဖိးတိုးတက်မကို

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်မည့် မဟာဗျဟာေြမာက် စမီံကနိ်းများ ပါဝင်ရမည်။

၁၃။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် အမျိးသားစမီံကနိ်းတငွ် ိုင်ငံပိုင်စးီပာွးေရးလပု်ငန်းများ အနက်ပဂုလကိ

လပု်ပိုင်ခငွ့်အြဖစ် လဲေြပာင်းေပးသင့်ေသာ စးီပာွးေရးလပု်ငန်းများကို စှ်အလိုက် လဲေြပာင်းေပးမည့် စမီံကနိ်းများအြဖစ်

ထည့်သငွ်းေရးဆွဲရမည်။

၁၄။  ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှ်အတငွ်း ေဆာင်ရ�က်မည့် လပု်ငန်းစမီံကနိ်းများသည် ြဖစ်ေြမာက်ိုင်စမွ်း ရှိ မရှိ၊ စးီပာွးေရး

အရ တကွ်ေြခကိုက်မ ရှိ မရှိ၊ ြပည်သမူျားအတကွ် အကျိး ရှိ မရှိ၊ ေဒသဖွံဖိးေရးကို အေထာက်အကြူပ မြပ၊

ပတ်ဝန်းကျင်ကို ထခိိုက်မ ရှိ မရှိ စသည်တိုကို ဘက်စံေုလလ့ာဆန်းစစ်ပးီ ြဖစ်ရမည့်အြပင် ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖွဲ၏

သေဘာတခူငွ့်ြပချက်ရရှိပးီေသာ လပု်ငန်းစမီံကနိ်းများ လည်း ြဖစ်ရမည်။ ိုင်ငံေတာ်၏ အကျိးစးီပာွးအတကွ်

အေရးကးီလိုအပ်ချက် အရေဆာင်ရ�က်ရသည့် အထးူစမီံကနိ်းများငှ့် စမီံကနိ်းဘဏ်အတငွ်း ထည့်သငွ်းစစိစ်အတည်ြပ

ထားသည့် ဗျဟာေြမာက် စမီံကနိ်းများကို စှ်စ်အမျိးသားစမီံကနိ်းတငွ် ထည့်သငွ်းေဖာ်ြပရမည်။

၁၅။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် မမိတိိုေဆာင်ရ�က်သည့် လပု်ငန်းစမီံကနိ်းငှ့် လပု်ငန်း များအတကွ်

လျာထားြခင်း၊ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ စစိစ်သံးုသပ်ြခင်းလပု်ငန်းများငှ့် စပ်လျ်း၍ သတ်မတှ်ချက်များ

ငှ့်အည ီမိနယ်အဆင့်မစှတင်ပးီ စမီံကနိ်းငှ့် ဘာေရးဝန်ကးီဌာန အပါအဝင် တာဝန်ရှိပဂုိလ်၊ အဖွဲအစည်းများငှ့်

အြပည့်အဝပးူေပါင်းေဆာင်ရ�က်ရမည်။ ပးူေပါင်း ေဆာင်ရ�က်ရန် ပျက်ကကွ်သည့် ပဂုိလ်၊ ဌာန၊ အဖွဲအစည်းများကို တည်

ဆဲဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒများ၊ စည်းမျ်းငှ့် စည်းကမ်းများငှ့်အည ီထေိရာက်စာွအေရးယေူဆာင်ရ�က်ရမည်။

၁၆။  သက်ဆိုင်ရာဌာနငှ့် အဖွဲအစည်းများသည် ဤဥပေဒအရ ထတု်ြပန်သည့် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရး စှ်၊ အမျိးသား

စမီံကနိ်း ရင်းှီးြမပ်ှံမလျာထားချက်တငွ်ပါရှိသည့် ိုင်ငံပိုင်အခန်းေဆာင်ရ�က်မည့် လပု်ငန်းစမီံကနိ်းများငှ့်

ရင်းှီးြမပ်ှံမလျာထားချက်တငွ် ပါရှိေသာ ေဆာင်ရ�က်မည့် လပု်ငန်းစမီံကနိ်း များကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်

ရာတငွ် တည်ဆဲဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒများ၊ စည်းမျ်းငှ့် စည်းကမ်းများ၊ အမနိ်ေကာ်ြငာစာ၊ အမနိ်၊ န်ကားချက်၊

လပု်ထံးုလပု်နည်းများငှ့်အည ီေဆာင်ရ�က် ရမည်။

ြပည်ေထာင်စသုမတြမန်မာိုင်ငံေတာ် ဖွဲစည်းပံအုေြခခံဥပေဒ ပဒု်မ ၄၁၉ အရ က်ပု်လက်မတှ်ေရးထိုး သည်။

(ပံ)ု

မင်းေအာင်လိင်

ဗိုလ်ချပ်မှးကးီ

ဥက

ိုင်ငံေတာ်စမီံအပု်ချပ်ေရးေကာင်စီ


