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ထိခိိုက်ဒဏ်ရာ ရရ ိသ ာ  အ သ ရေးသ  ေါ်လ ူနာ ကိို  ကူညီသ  ာ င့််သရ ာကခ်ခင်ေးန င့််  ကို ခခ င်ေးဆ ိိုင်ရာ  ဥ သ ဒ 

(၂၀၁၄  ခိုန  ်၊  ခ  ည်သ ထာ င် ိုလွှတ်သတာ ်  ဥ သ ဒအ မ တ် ၅၃။ ) 

၁၃ ၇၆ ခိုန  ်၊  နတ်သတာ ်လဆ န်ေး  ၁၄  ရက် 

(၂၀၁၄  ခိုန  ်၊  ဒီဇ င်ဘာ လ  ၅ရက်) 

နိိုင်ငသံတာ်အတငွ်ေး အသ ကာငေ်းအမ  ိေးမ  ိေးသ ကာင့်် ထိခိိုကဒ်ဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို အခ နိ်မီ 

ကူညီသ ာင့််သရ ာက်ခခင်ေးန င့်် သဆေးကို ခခင်ေးခ  နိိုငသ်ရေးတိိုို့အတွက် ခ ညသ်ထာင် ိုလွှတသ်တာ် ည် ဤဥ သဒကိို 

ခ ဋ္ဌာန်ေးလိိုက ်ည်။ 

 

အခန်ေး ( ၁ ) 

အမညန် င့်် အဓိ ပာယ ်သ ာ ်ခ ချက် 

၁။ ဤဥ သဒကိို ထိခိိုကဒ်ဏရ်ာ ရရ ိသ ာ  အသရေးသ ေါ် လူနာကိို  ကူညီသ ာ င့််သရ ာ က်ခခင်ေးန င့််  ကို ခခင်ေးဆိိုင်ရာ  ဥ  သဒဟို 

သခေါ်တွငသ် ရမည်။ 

၂။ ဤဥ သဒတငွ်  ါရ ိသ ာ သအာက် ါ ကာေးရ ်မ ာေး ည် သ ာ်ခ  ါအတိိုင်ေး အဓိ ပာယ် က်သရာက်သ ရ မည်- 

(က) ထိခိိုကဒ်ဏရ်ာ ရရ ိသ ာ  အသရေးသ ေါ် လူနာ ဆိို ည်မ ာ ယာဉတ် ်မ  ိေးမ  ိေးသ ကာင့််သ ာ်လည်ေးသကာင်ေး၊ 

 ဘာဝသဘေးအနတရာယ်သ ကာင့််သ ာ်လည်ေးသကာင်ေး၊ အခခာေးအသ ကာင်ေး တ ်ရ ်ရ ်သ ကာင့်် သ ာ်လည်ေး သကာင်ေး 

လူ၏အ က်ကိိုခ  သ် ၊ ကိိုယ်အင်္ဂါအ တိ်အ ိိုင်ေးကိိုခ  သ် ၊  ိတ် ိိုင်ေးဆိိုင်ရာကိိုခ  သ်  ထိခိိုက ်မှုခ  ်သ  ည့်် 

ဒဏရ်ာရရ ိ ူကိို ဆိို ည။် 

(ခ) အသရေးသ ေါ် ကူညသီ ာင့််သရ ာ က်မှု ဆိို ည်မ ာ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို အသခခအသန 

 ိိုမိိုမဆိိုေးရ ာေးသ သရေးအတကွ် သဆေးရံို ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ိိုို့ မသရာက်ရ ိမီ သရ ေးဦေး ူနာခ   ိုခခင်ေး နည်ေးလမ်ေး ခ င့််ခ  သ် ၊ 

 င့််သလ ာ် ည့်် အ က်ကယ်နည်ေးလမ်ေးခ င့််ခ  ်သ  ခ   ိုသ ာင့််သရ ာက်ခခင်ေးကိို ဆိို ည။် 

(င်္) သဆေးရ ို  ိိုို့မဟိုတ ် သဆေးခန်ေး ဆိို ည်မ ာ အ ိိုေးရသဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေးကိိုလည်ေးသကာင်ေး၊  ိုင်္ဂလိက သဆေးရံို 

 ိိုို့မဟိုတ ်သဆေးခန်ေးကိိုလည်ေးသကာင်ေး ဆိို ည်။ 

(ဃ) ထိခိိုက်ဒဏ်ရာ ရရ ိသ ာ  အသရေးသ ေါ် လူနာကိို ကူညီသ ာ င့််သရ ာက်ရန်တာ ဝန် ဆိို ညမ် ာ ဤဥ သဒ အခန်ေး (၂) ၌ 

ခ ဋ္ဌာန်ေးထာေး ည့်် ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို ကညူီသ ာင့််သရ ာက်ရန် တာဝနမ် ာေးကိို ဆိို ည။် 

 

အခန်ေး ( ၂ ) 

ထိခိိုက်ဒဏ်ရာ ရရ ိ သ ာ  အသရေးသ ေါ် လူနာကိို  ကညူီသ ာ င့််သရ ာက်ရန်တာ ဝန ်

၃။ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို သတွွေ့ရ ိ ူ ည် ယင်ေးလူနာကိို မိမိကိိုယတ်ိိုင်ခ  သ် ၊ အခခာေး ူတ ဦ်ေး၏ 

အကူအညီရယူ၍ ခ  သ်  အသရေးသ ေါ်ကညူီသ ာင့််သရ ာက်မှုသ ေးရန် တာဝနရ် ိ ည။် 
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၄။ အသရေးသ ေါ်ကူညသီ ာင့််သရ ာက်မှုသ ေး ူ ည် ထိခိိုကဒ်ဏရ်ာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို သဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ိိုို့ 

 ိိုို့သဆာင်ခခင်ေးမခ  မီ သအာက် ါတိိုို့ကိို သဆာင်ရ က်ရနတ်ာဝနရ် ိ ည်- 

(က) သရ ေးဦေး ူနာခ   ိုနည်ေး တတသ်ခမာက်လျှင်  ထိခိိုကဒ်ဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို သရ ေးဦေး ူနာ ခ   ိုနည်ေးခ င့်် 

ခ   ိုခခင်ေးန င့်် သရ ွေ့သခ ာင်ေးခခင်ေး၊ 

(ခ) သရ ေးဦေး ူနာခ   ိုနည်ေး တတ်သခမာက်ခခင်ေးမရ ိလျှင် ဒဏရ်ာအသခခအသနန င့်် သလ ာ်ညသီ ာ ခ   ိုသ ာင့်် သရ ာက်မှုသ ေးခခင်ေး၊ 

(င်္) သဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ိိုို့  ိိုို့သဆာင်ရန်  ီ ဉ်သဆာင်ရ ကခ်ခင်ေး၊ 

(ဃ) မှုခင်ေးန င့်် က်ဆိိုင် ည့်် ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာအသရေးသ ေါ်လူနာမ ာေးန င့်် တ် က၍် မိမိကိိုယ်တိိုင် ခ  သ် ၊ 

 က်ဆိိုင်ရာရ ်ကွက ် ိိုို့မဟိုတ် သက ေးရ ာအို ် ို၏ တာဝနရ် ိ ူမ  တ ်ဆင့််ခ  သ် ၊ အခခာေးတ ် နည်ေးနည်ေးခ င့််ခ  သ် ၊ 

ရ ဲခန်ေး  ိိုို့မဟိုတ် ရကဲင်ေး ိိုို့  တင်ေးသ ေး ိိုို့ အသ ကာင်ေး ကာေးခခင်ေး။ 

၅။ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို သတွွေ့ရ ိ ူ ည် ယင်ေးလူနာကိို အသရေးသ ေါ်ကူညသီ ာင့်် သရ ာက်မှု 

သ ေးနိိုင်ခခင်ေးမရ ိလျှင် သအာက ်ါအခ က်တ ်ရ ်ရ ်ကိို သဆာလ င် ွာသဆာင်ရ ကရ်န် တာဝန်ရ ိ  ည်- 

(က) အနီေးဆံိုေးသဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ိိုို့  င့််သလ ာ်သ ာနည်ေးလမ်ေးခ င့််  ိိုို့သဆာငခ်ခင်ေး၊ 

(ခ) အနီေးဆံိုေးရ ်ကွက်  ိိုို့မဟိုတ် သက ေးရ ာအို ် ိုအို ်ခ   ်သရေးမ  ေးထံခ  ်သ ၊ အနီေးဆံိုေး ရ ဲခန်ေး  ိိုို့မဟိုတ် ရကဲင်ေး ိိုို့ခ  သ် ၊ 

အနီေးဆံိုေးမီေး တ် ခနေ်း ိိုို့ ခ  သ် ၊ အသရေးသ ေါ်ဆက် ွယ်နိိုငသ် ာ  ိုန်ေးနံ ါတ်မ ာေး ိိုို့ ခ  သ်  

 င့််သလ ာ်သ ာနည်ေးလမ်ေးခ င့်် အသ ကာင်ေး ကာေးခခင်ေး။ 

၆။ သဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခနေ်း ည် ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာန င့််  တ် က်၍ သအာက် ါ တိိုို့ကိို 

သဆာင်ရ ကရ်န ်တာဝနရ် ိ ည်- 

(က) ထိခိိုကဒ်ဏရ်ာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာသတွွေ့ရ သိ ကာင်ေး အသ ကာင်ေး ကာေးခ က်ကိို လက်ခရံရ ိလျှင် မိမိသဆေးရံို 

 ိိုို့မဟိုတ ်သဆေးခန်ေးတငွ် ကို နိိုင်သရေးအတွက် လိိုအ ခ် က်မ ာေး ခ ည့်် ံို ာွ  ီ ဉ်ထာေးရ ိခခင်ေး၊ 

(ခ) အသရေးသ ေါ်မဟိုတ်သ ာ လူနာမ ာေးထက် ဦေး ာေးသ ေး၍ ကို ခခင်ေး၊ 

(င်္) သဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး၏ အဆင့််န င့်အ်ညီ အခမနဆံ်ိုေးန င့်် အထိသရာက်ဆံိုေး ကို မှုသ ေးခခင်ေးန င့်် လိိုအ  ်ါက 

 က်ဆိိုင်ရာ အဆင့််ခမင့််သဆေးရံို ိိုို့  န တ်က  လွှသဲခ ာင်ေးသ ေးခခင်ေး၊ 

(ဃ) မှုခင်ေးန င့် ် က်ဆိိုင် ါက  က်ဆိိုင်ရာ ရ ဲခန်ေး ိိုို့ သဆာလ င် ာွ အသ ကာင်ေး ကာေးခခငေ်း၊ 

(င)  ိုင်္ဂလိကသဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေးခ   ်ါက မှုခင်ေးန င့််  က်ဆိိုင် ည့် ်ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို 

လိိုအ ်သ ာ ကို မှုမ ာေးသဆာင်ရ ကပ် ေီး ည်န င့််  က်ဆိိုငရ်ာအ ိိုေးရသဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ိိုို့ 

သဆေးမ တတ်မ်ေးအခ ည့််အ ံိုခ င့်် အခ နိ်မီလွှသဲခ ာင်ေးသ ေးခခင်ေး။ 

၇။ ရ ဲခန်ေး  ိိုို့မဟိုတ် ရကဲင်ေး ည်  က်ဆိိုင်ရာ နယသ်ခမအတငွ်ေး ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ် လူနာန င့်် တ ်က်၍ 

မှုခင်ေး တင်ေးခ  ်သ ၊ မသတာတ်ဆမှု တင်ေးခ  သ် ၊ အခခာေးအသခခအသနတ ်ရ ်ရ ် ခ   ွ်ာေးသ ကာင်ေး 

 တင်ေးခ  သ် ရရ ိလျှင် သအာက် ါတိိုို့ကိို သဆာင်ရ ကရ်န် တာဝနရ် ိ ည-် 

(က) အခ င်ေးခ   ွ်ာေး ည့််သနရာ ိိုို့ အခမနဆံ်ိုေး ွာေးသရာက၍်  ကည့််ရှု  ်သဆေးခခင်ေး၊ 
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(ခ) အခ င်ေးခ  ် ွာေး ည့််သနရာတငွ် သတွွေ့ရ ိ ည့်် ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို အနီေးဆံိုေး သဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် 

သဆေးခန်ေး ိိုို့ အသ ကာင်ေး ကာေးခခင်ေးန င့််အခမန်သရာက်ရ သိရေးအတွက်  ီ ဉ်သဆာင်ရ က် ခခင်ေး၊ 

(င်္) အခ င်ေးခ  ် ွာေးမှု၏ ခ   ်ဉက်ိို  ိရ ိနိိုင်ရန ်လိိုအ ်သ ာ ရလဲို ်ငန်ေးမ ာေးကိို သဆာလ င ်ာွ သဆာင်ရ က ်ခခင်ေး။ 

၈။ မီေး တ်ဦေး ီေးဌာန၊  က်ဆိိုင်ရာ ပမ ိွေ့နယ်မီေး တ် ခနေ်း ည်  က်ဆိိုင်ရာ နယသ်ခမအတွင်ေး ထိခိိုက ်ဒဏရ်ာရရ သိ ာ 

လူနာန င့်် တ် က်၍ မသတာတ်ဆမှု တင်ေးခ  သ် ၊ အခခာေးအသခခအသနတ ်ရ ်ရ ် ခ   ွ်ာေးသ ကာင်ေး  တင်ေးခ  ်

သ ရရ ိလျှင် သအာက် ါတိိုို့ကိို သဆာင်ရ ကရ်နတ်ာဝနရ် ိ ည-် 

(က) အခ င်ေးခ  သ်နရာ ိိုို့ ရ ာသ ွကယ်ဆယသ်ရေးယာဉ၊် မီေးပင မ်ိေး တ်ယာဉ်  ိိုို့မဟိုတ် လူနာတင်ယာဉန် င့်် အတူ 

အခမနဆံ်ိုေး ွာေးသရာက် ကည့်ရ်ှုခခင်ေးန င့်် လိိုအ ်သ ာ အကူအညီမ ာေးသ ေးခခင်ေး၊ 

(ခ) အခ င်ေးခ  သ်နရာ၌ သတွွေ့ရ  ိည့်် ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို  အခ နိ်မီ ကို နိိုင်ရန ်အနီေးဆံိုေးသဆေးရံို 

 ိိုို့မဟိုတ ်သဆေးခန်ေး ိိုို့ ကကိ တင်အသ ကာင်ေး ကာေးခခင်ေးန င့်် အခမန်ဆံိုေးသရာက်ရ သိရေးအတွက်  ီ ဉ်သဆာင်ရ ကခ်ခင်ေး။ 

၉။  က်ဆိိုင်ရာရ ်ကွက်  ိိုို့မဟိုတ် သက ေးရ ာအို ် ို အို ်ခ   ်သရေးမ  ေး ည် ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေး သ ေါ်လူနာန င့် ်

 တ် က်၍  တင်ေးရရ ိလျှင် သအာက် ါတိိုို့ကိို သဆာင်ရ ကရ်န် တာဝနရ် ိ ည်- 

(က) အခ င်ေးခ   ွ်ာေး ည့််သနရာ ိိုို့ မိမိရ ်ကွက်  ိိုို့မဟိုတ ်သက ေးရ ာအို ် ိုအတွင်ေးရ ိ အသရေးသ ေါ်ကညူီ 

သ ာင့််သရ ာက်မှုသ ေးနိိုင် နူ င့်် လိိုအ ်သ ာ အကူအညီသ ေးနိိုင် မူ ာေးကိို သခေါ်သဆာင်၍ အခမန်ဆံိုေး ွာေး သရာကခ်ခင်ေး၊ 

(ခ) ထိခိိုကဒ်ဏရ်ာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာအတွက် လိိုအ သ် ာ ကူညီ ံ့် ိိုေးမှုန င့် ်ကညူီသ ာင့််သရ ာက်မှု 

သ ေးနိိုငသ်ရေးအတွက ်ခ က်ခ င်ေးသဆာင်ရ ကခ်ခင်ေး၊ 

(င်္) ထိခိိုကဒ်ဏရ်ာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို အခ နိ်မီ သဆေးကို မှု ခံယူနိိုငသ်ရေးအတကွ် သဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ိိုို့ 

အသ ကာင်ေး ကာေးခခင်ေးန င့်် အခမနဆံ်ိုေး ိိုို့သဆာငန်ိိုင်ရန ်  ီဉသ်ဆာင်ရ ကခ်ခင်ေး၊ 

(ဃ) အခ င်ေးခ  ် ွာေးမှုကိို  က်ဆိိုင်ရာရဲ ခန်ေး  ိိုို့မဟိုတ် ရကဲင်ေး ိိုို့ ခ က်ခ င်ေးအသ ကာငေ်း ကာေးခခင်ေး၊ 

(င) ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာက  ကာေးသခ ာနိိုင်လျှင်  က်ဆိိုင်ရာ ိိုို့  တင်ေးသ ေး  ိိုို့နိိုင်ရန ်

အခ င်ေးခ  ် ွာေးရ ည့်် အသ ကာင်ေးရင်ေး၊ လိ ် ာန င့်် ယင်ေး၏ သခ ာ ကာေးခ ကတ်ိိုို့ကိို သမေးခမနေ်းမ တ် တမ်ေးတင်ခခင်ေး၊ 

( ) အခ င်ေးခ  ် ွာေး ည့်သ်နရာရ ိ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာန င့််   စည်ေးလံိုခခ ံသရေးကိို ထိန်ေး ိမ်ေးကာကယွ် 

သ ာင့််သရ ာက်ခခင်ေး။ 

၁၀။ မည် ူမဆိို ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ  အသရေးသ ေါ်လူနာကိို သဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ိိုို့သ ာ်လည်ေး သကာင်ေး၊ 

အသရေးသ ေါ်ကညူီသ ာင့််သရ ာကမ်ှုသ ေး ူထံသ ာ်လည်ေးသကာင်ေး  ိိုို့သဆာင်ရန်ခ  သ် ၊ အခခာေးလိိုအ ် သ ာ အကူအညီခ  သ်  

သတာင်ေးခ ံါက ကညူီရနတ်ာဝန်ရ ိ ည်။ 

 

အခန်ေး ( ၃ ) 

ခ  မ်ှုန င့််ခ  ဒ်ဏ ်
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၁၁။ မည် ူမဆိို ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို သဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ိိုို့ အခ နိ်မီ  ယယ်ူ ိိုို့သဆာင်ခခင်ေးကိို 

သန ာင့််သန ေး ကန်ို့ ကာသ ရန ်တာေးဆီေးခခင်ေး  ိိုို့မဟိုတ် သန ာင့််ယ က်ခခင်ေးခ  သ ကာင်ေး ခ  မ်ှုထင်ရ ာေး ီရငခ်ခင်ေးခံရလျှင် ထိို ူကိို 

တ ်န  ထ်က်မ ိိုသ ာ သထာင်ဒဏ်ခ  သ် ၊ က  ်တ ် ိန်ေး ထက ်မ ိိုသ ာ သငဒွဏခ်  သ် ၊ ဒဏန်  ်ရ ်လံိုေးခ  သ်  

ခ မ တ်ရမည။် 

 

အခန်ေး ( ၄ ) 

အသထွေသထွေ 

၁၂။ ဤဥ သဒ ါ ခ  မ်ှုကိို ရအဲသရေးယူ ိိုင်ခငွ့််ရ သိ ာ ခ  မ်ှုအခ   ် တ်မ တ် ည။် 

၁၃။ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို ဤဥ သဒ ါ ခ ဋ္ဌာန်ေးခ က်မ ာေးန င့််အညီ သဆာင်ရ က ူ် မည် ူမဆိို 

မိမိ၏သဆာငရ် က်မှုအတွက် အ ိအမ တ်ခ  ခခင်ေး၊ င်္ိုဏ်ခ  မ တ်တမ်ေးတငခ်ခင်ေးကိိုလည်ေး သကာင်ေး၊ အခခာေး င့််သလ ာ် ည့်် 

အခွင့််အသရေးမ ာေးကိိုလည်ေးသကာင်ေး ခံ ာေးခွင့််ရ သိ ရမည်။ 

၁၄။  ပမ ိွေ့နယ်အသထွသထွအို ်ခ   ်သရေးဦေး ီေးဌာန ည် ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာန င့််  က်ဆိိုင် ည့်် 

 တင်ေးသ ေး ိိုို့နိိုငသ် ာ သနရာမ ာေး၊ အသရေးသ ေါ်ဆက် ွယန်ိိုင် ည့်် တယ်လီ ိုန်ေးနံ ါတ် မ ာေးကိို  အမ ာေးခ ည် ူ 

အလွယတ်ကူ ိရ ိနိိုင်သရေးအတွက်  ီ ဉ်သဆာင်ရ ကရ်မည်။ 

၁၅။ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို အခ နိ်မီ သဆေးကို မှုခယံူနိိုင်ရန် အနီေးဆံိုေးသဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် 

သဆေးခန်ေး ိိုို့ ိိုို့သဆာင်ရာ၌ ကညူီ ိိုို့သဆာငသ် ေး ူ ည် ယာဉတ် ်ခိုခိုကိို င ာေးရမ်ေးအ ံိုေးခ  ရ  ါက က  င့််သ ာ 

အမ န်ကိုန်က  ရိတက်ိို  ကဆိ်ိုင်ရာ ရ ဲခန်ေးက က ခံရမည။် 

၁၆။ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို  ိုဒ်မ ၆ အရ လိိုအ ် ည့်် ကို မှုမ ာေးသဆာင်ရ က် သ ေးခဲ့် ည့်် 

 ိုင်္ဂလိကသဆေးရံို  ိိုို့မဟိုတ် သဆေးခန်ေး ည် သဆေးမ တတ်မ်ေး ါ ကို မှုအတွက ်က  င့််သ ာ သဆေးဝါေး၊ သဆေး  စည်ေးန င့်် 

နည်ေး ညာဆိိုင်ရာ အမ နက်ိုနက်  ရတိက်ိို  က်ဆိိုင်ရာပမ ိွေ့နယ် က န်ေးမာသရေးဦေး  ီေးဌာန ိိုို့ တင်ခ သတာင်ေးခနံိိုင် ည။် 

၁၇။ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာဆိိုင်ရာ ကိ စရ ် ည် ရအဲသရေးယူ ိိုင်ခငွ့််ရ သိ ာ ခ  မ်ှု ခ   ်ါက 

ယင်ေးမှုခင်ေးန င့််  ်လ ဉ်ေး၍ ရလဲို ်ငန်ေးမ ာေးသဆာင်ရ ကရ်ာတငွ် ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ ိသ ာ အသရေး သ ေါ် လူနာကိို 

သတွွေ့ရ ိ ူအာေးလည်ေးသကာင်ေး၊ အသရေးသ ေါ်ကညူီသ ာင့််သရ ာကမ်ှုသ ေး ူအာေးလည်ေး သကာင်ေး၊ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ 

အသရေးသ ေါ်လူနာကိို ကူညသီ ာင့််သရ ာက်ရန် တာဝနထ်မ်ေးသဆာင် အူာေး လည်ေးသကာင်ေး  ံို မ်ေး  ်သဆေးရန ်လိိုအ ် ါက 

ယင်ေးတိိုို့အတွက် ဝနထ်ို ်ဝန် ိိုေးမခ  သ် သ ာ နည်ေးလမ်ေးခ င့််  ီ ဉ်သဆာင်ရ ကရ်မည်။ 

၁၈။  က်ဆိိုင်ရာဝနက်ကီေးဌာန၊ အ ွဲွေ့အ ည်ေးမ ာေး ည် ဤဥ သဒအရ သဆာင်ရ က ်ည့်် ကိ စရ ်မ ာေးန င့််   ်လ ဉ်ေး၍ 

ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို ကူညသီ ာင့််သရ ာက်ရန် တာဝနရ် သိ ာ ဌာန၊ အ ွဲွေ့ အ ည်ေးမ   ိုင်္ဂိ လ်မ ာေးကိို 

တည်ဆဲဥ သဒမ ာေးန င့်် အညီ  က ်မတသ်ဆာငရ် က်ရမည။် 

၁၉။ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာကိို ဤဥ သဒ ါ ခ ဋ္ဌာန်ေးခ က်န င့််အညီ သဆာင်ရ က ူ် မည် ူကိိုမျှ ယင်ေး ိိုို့ 

သဆာင်ရ က ်ည့်် အသ ကာင်ေးသ ကာင့်် တရာေး ွဲဆိိုခခင်ေး၊ အသရေးယူခခင်ေးမခ  ရ။ 
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၂၀။ ထိခိိုက်ဒဏ်ရာရရ သိ ာ အသရေးသ ေါ်လူနာမ ာေးန င့််  တ ်က်၍ ခ ည်ထဲသရေးဝနက်ကီေးဌာန ည် ဤဥ သဒ ါ 

ရလဲို ်ငန်ေးမ ာေးအတွက်လည်ေးသကာင်ေး၊ က န်ေးမာသရေးဝနက်ကီေးဌာနန င့််  က်ဆိိုင်ရာ ဝနက်ကီေး ဌာန၊ အ ွဲွေ့အ ည်ေးမ ာေး ည် 

ဤဥ သဒ ါ ကို မှုလို ်ငန်ေးမ ာေးအတကွ်လည်ေးသကာင်ေး လိိုအ ် ါက အမနိိ်ု့သ ကာ်ခငာ ာ၊ အမနိိ်ု့၊ ညွှန် ကာေးခ ကန် င့်် 

လို ်ထံိုေးလို ်နည်ေးမ ာေးကိို ထိုတ်ခ န်နိိုင် ည်။ 

ခ ည်သထာင် ို မမတခမနမ်ာနိိုင်ငသံတာ်  ဲွွေ့ ည်ေး ံိုအသခခခံဥ သဒအရ ကျွန်ို ်လက်မ တ်သရေးထိိုေး ည်။ 

 
 ( ံို)  ိန်ေး ိန ်

 နိိုင်ငသံတာ် မမတ 

 ခ ည်သထာင် ို မမတ ခမနမ်ာနိိုင်ငသံတာ ်

Mya
nm

ar 
La

w In
for

mati
on

 Sys
tem

 (M
LIS

)




